UMOWA O SWIADCZENIE UStUG

ZAWAITA ANIA ..o e pomigdzy:

Gminnym Przedszkolem Nr ............... w Sepdlnie Krajenskim, zwanym dalej przedszkolem,

reprezentowanym przez:

(imig¢ 1 nazwisko dyrektora)

a rodzicem/opiekunem prawnym;

( adres zamieszkania)

legitymujacym si¢ dowodem osobistym seria ..................... 111

Strony umowy ustalaja, co nastepuje:

Umowa dotyczy przyjecia do przedszkola dziecka:

Umowa zawarta jest Na 10K SZKOINY ........oiuiiiii i e,

Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo wychowawczych w
przedszkolu.

Dziecko/dzieci/ zgodnie z wnioskiem rodzica/opiekuna prawnego korzysta¢ bedzie z ustug
przedszkola w zakresie: (nalezy zaznaczy¢ wybor !)

1) do 5 godzin dziennie []

2) powyzej 5 godzin dziennie []

Swiadczenia dydaktyczne, opiekunicze i wychowawcze zwiazane z realizacja podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego, w wymiarze 5 godzin dziennie, realizowane sg nieodplatnie w
godzinach okreslonych w statucie przedszkola.

Za $wiadczenia wykraczajace ponad podstawe programowa wychowania przedszkolnego, tj. za
nauczanie i wychowanie ponad 5 godzin dziennie, ustala si¢ oplate¢ miesigczng w wysokosci 9 %
minimalnego wynagrodzenia miesi¢cznego, o ktorym mowa w art. 2 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 ze zm.) za
jedno dziecko. Wysoko$¢ powyzszej oplaty zaokragla si¢ do pelnych zlotych w ten sposob, ze
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

koncoéwke optaty wynoszaca mniej niz 50 groszy pomija si¢, a koncowke optaty wynoszacg 50
1 wigcej groszy podwyzsza si¢ do petnych zlotych.

W ramach $§wiadczen wykraczajacych ponad podstawe programowag wychowania przedszkolnego
realizowany jest pakiet zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczo-opiekuniczych obejmujacy:

1) gry i zabawy doskonalgce u dzieci proces myslenia, spostrzegania, rozumowania, pamigci,
uwagi i wyobrazni;

2) gry i zabawy usprawniajgce aparat mowy dzieci;

3) gryizabawy badawcze rozwijajace zainteresowania i wiedzg o $wiecie;

4) tworzenie sytuacji edukacyjnych rozwijajacych uzdolnienia indywidualne dziecka;

5) =zajgcia korekcyjno-kompensacyjne, umozliwiajace dziecku osiagnigcie dojrzatosci szkolnej;

6) tworcze formy pracy umozliwiajace dziecku wlasciwy rozwdj emocjonalny i spoteczny;

7) zajgcia terapeutyczne (w tym terapia pedagogiczna i logopedyczna, gimnastyka korekcyjna);

8) organizowanie przed przedszkola uroczystosci i innych imprez z udziatem rodzicoéw.

Opftata, o ktorej mowa w p-kcie 6 nie jest pobierana w okresie miesigcznej przerwy urlopowej
przedszkola, a takze dodatkowo w okresie jednego miesigca ferii letnich o ile rodzice (opiekunowie
prawni) ztoza wczesniej stosowng deklaracje o nieuczgszczaniu dziecka /dzieci/ do przedszkola w
czasie miesigca ferii letnich.

Optata, o ktérej mowa w p-kcie 6 nie podlega zwrotowi, ani pomniejszeniu w przypadku
nieobecnosci dziecka w przedszkolu poza okresami okreslonymi w pkt.8.

Optata, o ktérej mowa w p-kcie 6, nie obejmuje kosztow wyzywienia oraz kosztow zajec
dodatkowych realizowanych na wniosek rodzicow takich jak: nauka jezyka obcego, zajecia z tanca,
choreoterpii lub logopedii, wyjazdow na basen, edukacyjnych wycieczek autokarowych, itp.

Opftata, o ktorej mowa w p-kcie 6 ulega zmianie stosownie do zmian wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia miesi¢cznego, o ktorym mowa w art. 2 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z p6zn. zm.). Zmiana wysokoSci
oplaty nastgpuje z pierwszym dniem miesigca nastgpujacym po dniu wejScia w zycie zmiany
wysoko$ci wynagrodzenia miesigcznego i nie wymaga zmiany niniejszej umowy.

W dniu podpisywania umowy oplata, o ktérej mowa w pkt. 6 Wynosi ..............c.coeuennne zt/m-c.

Optate, o ktorej mowa w p-kcie 6 wnosi si¢ miesigcznie, do 15 dnia miesigca za dany miesiac, w
sekretariacie przedszkola, w dniach i godzinach wyznaczonych przez dyrektora przedszkola.

Zasady rekrutacji dzieci do poszczegélnych oddziatow, organizacj¢ pracy przedszkola, godziny
funkcjonowania poszczegdlnych oddziatow, okres miesigcznej przerwy urlopowej przedszkola
okresla statut przedszkola oraz zatwierdzony przez organ prowadzacy arkusz organizacyjny
przedszkola na dany rok szkolny.

Przedszkole czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6° do 16.

Rodzic/opiekun prawny zobowiazuje sie¢ przyprowadzi¢ dziecko do przedszkola do godziny 8" i
odebraé najpézniej do godziny 16”.

Na wniosek rodzica/opiekuna prawnego przedszkole zobowigzuje si¢ do zapewnienia dziecku
wyzywienia.



18. W trakcie pobytu w przedszkolu dziecko zgodnie z w/w wnioskiem korzysta¢ bedzie z: (nalezy
zaznaczy¢ wybor !)

1) Sniadania []
2) Obiadu ]

3) Podwieczorku [

19. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej wynikajacej z kosztow zakupu surowcow do przygotowania
positkow oraz ilosci positkow, z jakich korzysta dziecko, ustala dyrektor przedszkola wspolnie z
Rada Rodzicow/rodzicami dzieci.

20. Wysoko$¢ dziennej stawki ZyWienioWe] WYNOST ...c.uuineenttininiiiintetine ettt e zt.
21. Dzienna stawka zywieniowa naliczana jest ,, z gory”, za kazdy miesigc.

22. Z tytulu nieobecnosci dziecka w przedszkolu oplata, o ktorej mowa w pkt. 20 podlega zwrotowi lub
odliczeniu w nastgpnym miesigcu, za kazdy dzien nieobecnosci, o ktorym poinformowano
przedszkole, z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.

23. Optate, o ktérej mowa w pkt. 20 wnosi si¢ miesiecznie, do 15 dnia miesigca za dany miesiac,
w sekretariacie przedszkola, w dniach i godzinach wyznaczonych przez dyrektora.

24. Wysokosc¢ dziennej stawki zywieniowej moze ulec zmianie w trybie okreslonym w pkt. 19, stosownie
do zmian cen surowcow niezbednych do przygotowania positkdw. Zmiana wysokos$ci dziennej stawki
zywieniowej nie wymaga zmiany niniejszej umowy.

25. Dzieci moga by¢ odbierane z przedszkola wylacznie przez rodzicow/opiekunow prawnych, a takze
inne osoby pelnoletnie pisemnie przez nich upowaznione.

26. W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola do godziny 16” przedszkole nalicza kare pieniezna
w wysokosci 30 zt za kazda rozpoczeta godzing opieki. W przypadku nieodebrania dziecka przez
rodzica/opiekuna prawnego do godziny 20%, przedszkole, przy wspotudziale Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie oraz Policji, do czasu zapewnienia opieki przez rodzica/opiekuna prawnego,
umiesci dziecko w najblizszej placowce opiekunczo-wychowawczej.

27. Do przedszkola nie moga uczeszczac dzieci chore/w czasie, kiedy sa one chore.

28. Za zwloke we wnoszeniu optat, o ktorych mowa w pkt 6 i 20 naliczane sg odsetki w wysokosci
ustawowe;j.

29. Przedszkole moze rozwigza¢ umowe¢ bez wypowiedzenia, w przypadku dwukrotnego,
nieterminowego, regulowania optat, o ktorych mowa w pkt. 6 1 20, w ciagu roku szkolnego.

30. W przypadku zalegania z oplatami, o ktorych mowa w pkt. 6 i 20, dyrektor przedszkola moze
wezwaC pisemnie rodzicéw/opiekundéw prawnych do ich uiszczenia w wyznaczonym terminie.
W razie ich nieuregulowania, mimo uprzedniego pisemnego wezwania, nini¢jsza umowa ulega
rozwiazaniu.

31. Rodzic/opiekun prawny moze rozwigza¢ niniejsza umowe¢ w kazdym czasie, za uprzednim
jednomiesigcznym wypowiedzeniem na koniec miesigca kalendarzowego. Rozliczenie optat,
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o ktorych mowa w p-ktach 6 1 20 nastgpi proporcjonalnie do ilosci dni uczeszczania dziecka do
przedszkola w danym miesigcu, w ciggu 14 dni od daty ztozenia rezygnacji.

32. Niniejsza umowa upowaznia przedszkole m.in. do wystgpienia przed wlasciwy sad z powddztwem o
zwrot nieuiszczonych nalezno$ci, powigkszonych o nalezne odsetki ustawowe.

33. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja: statut przedszkola przepisy
ustawy o systemie o$§wiaty oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

34. Rodzic/opiekun prawny o$wiadcza, ze podane w umowie dane osobowe sg zgodne ze stanem
faktycznym. Jednoczes$nie zobowigzuje si¢ do niezwlocznego podania zaistnialych zmian w tym
zakresie, w czasie obowigzywania niniejszej umowy.

Umowa sporzadzona zostata w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
rodzic/opiekun prawny dziecka, a drugi egzemplarz otrzymuje przedszkole.

rodzic/opiekun prawny przedszkole

(podpis) (podpis)

Wyrazam zgode na przetwarzanie zawartych w umowie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji ustugi zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. Nr 133, poz. 883 ze zm.).

(podpis rodzica/opiekuna prawnego)

Podstawa prawna: ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.), Uchwala nr
XLIN314\10 Rady Miejskiej w Segpdlnie Krajenskim z dnia 25 lutego 2010r. w sprawie ustalania oplaty za nauczanie i wychowanie
ponad czas niezbedny na realizacj¢ podstaw programowych wychowania przedszkolnego w publicznych przedszkolach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Sgpolno Krajenskie, Statut Przedszkola.



